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La vie associative francaise a
LINB dzdS RQdzy S N
pendantla difficile période que
France a traversée. Environ 66
associations nouvelles ont
créées en 2021 ; on en dénon
prés de 1,5 million au tot:
animées régulierement par plus
20 millions de bénévolewt de
personnes engagées

Edito

Les associatiansont des aventur
humaines et un enjeu économic
et social fort que le Gouvernem:
soutient activement.

Il souhaiteainsi donner un nouv:
élan a la politique de soutien a
OAS Fada20Al UAQD
pacte de confiancéans un mond
aux ressorces  limitées,
développement durable dans
SO2Yy2YAS RS t
associatif est un marqueur fort ¢
actions qui vont étre menées pa
Gouvernement.
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de route qui se construit

t QSyasSyot S RS a
secteur associatif. Elle sera nou
des retours des associations
2 Q| r@riddnthéedors de mon tot
de France car le ministére const
des solutions utiles pour
associationsleurs dirigeants et |
bénévoles.

Dans ce cadre, la connaissanct
la vie associative est essentielle
partenariat entre le ministére
Recherches & Solidarités y cot
bue, en mettant a la disposition
tous, les données essentielles ¢
vie associative pour chacun c
départements.
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actualisées vous seront utiles

Marléne Schiappa,
{ SONBGFANB RQ; G @
Sociale et Solidaire et de la Vie
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Dans les villes, les quartiers et les villages, au plus proche des
habitants de toutes les générationdes associations sont
particulierement actives etzi A f S& I dz [jd2 iARASY d
SYyO2NBE RSY2YyGiNBI SyiaNB fQlIsARS

f QdzZNASYy OS> S tASy az20Alf |IjdzSt
RQIFIY2NIA&aAadSdzNI a20AF €t 1jdzQStfSa O

Si huit Francais sur dix ont une image positive des associations, leur
LX I OS YSNRGS Sy LISNX¥YIyYySy DfhestRQs |
fQ202S0i RS O0Sa SRAGA2yA | yydsSt
réunissent les chiffres officiels les plus récents, parfois sous la forme
RQSadGAYFdA2ya f2NRAdQATa F2y i
dans son contexte national pour noguer ses spécificités, y compris
dans une actualité si particuliere depuis le printemps 2020.
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Au cours de la périodeécente, entre juillet 202 et juillet 202,i | t s’ e s
créé dans le département, en moyenrdaqueannée,9,5 associations
nouvelles pour 1@00 habitants (moyenne nationale 9,7).

Il Plus de 11,4ssociationgour 10 00Chabitants
Bl De95al11,4

De 83a9,4

Moins de 83
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Lot-et-Garonne

Sources INSEEt Répertoire National deé\ssociations. Traitement R&S



L”évolution annuelle est établie de début juillet :
marqué par une faible intensité de créations (juillet, aolt et septembre) et se poursuipgatrimestres (octobre
a juin) riches en nouvelles associations, correspondant au rythmactivité de la plupart des associations.
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Le rythme des créationg b s er vé depui s 1-20123 nrs @ga ' R@lh tPldsSauteriudans le

département qu’au plan national. Sur | a période pl
crise et le premier confinement, ai§"semestre 2020 (20122020), est plusévéere dane Lotet- Garonne Mais la
repriseestforted € s | > année suivan2®22 eal srzacqgle’l elrlee ees t2 0asls

Objet des creations dans le département

Répartition des créations Répartition Répartition | Les créations expriment le désir de cewe

selon les principaux thémes| départementale(en %)| nationaleen%)| | * on p e ut batisseurmassocidtife
Culture 20,3 22,1 pour mener a bien un piet collectif Elles
Sport 20,9 16,4 réponcent aussi, le plus souvent aux
Loisirs 15,1 11,3 attentes et aux besoins des habitants.
Social , o 8,6 Dans le département, les créations so
Am'cal_es emra'd? 4.1 83 proportionnellement plus nombreuses dar
Educat'qnformat'on 3.2 4.9 le sport, les loisirs et le secteur social
Economie 3,8 53
Santé 3,8 52 (1) Patrimoine, défense dedroits, communication activités
Environnement 6,8 6,0 politiques, logement, recherche
Autres® 10,9 11,9 Source: Répertoire National desAssociationssur les trois
Total des créations 100.,0 100,0 derniéres annéesTraitements R&S
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La question est délicate car on connait |l a date de
ladate desafid’ acti vité ou de sa mise en s o mdoetielRéperiDiref f é |
National des Associations,e r me t t e n ke nochbreRsOtl iame2rO A | dansle/départementniée 3 500

et 8500. Elles portent des projets et menent des actions dans de multiples domaines. Dans le secteur sportif,
secteur assez bien idengtiifti et ede sluavlecmagae atnndke
1 110clubs appartenant a des fédérations agréées ayant défi@&0licences, en 2021.

La question est plus délicate encore concernantombre de bénévoles Elle suppose une définition prise et

une enquéte nationale réguliére aupreées de | a popul
depuis 2010, -<FReande BémévaauR&$5.ea derRiddeRréalisée en janvier 2022, reste marquée par
les mesures sanitaigequi ont contraint de nombreux bénévoles a suspendre leur activité. La situation a évolué
depuis et | "estimati on doenhtte 70800 ete70(Wpourdedépartement.EIl | e p e
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Encadrées et soutenues paes bénévoles) 720 personnes sont salariées dans une association du département.
Sur les845 associations employeuseé]1, soit 49 % comme en moyenne nationale, ont moins de 3 salariés.
Aleurs cotés31 associations compterglus de cinquante salariés.

Quelle que soit leur taille ces asse
ciationsaniment les territoires et rendent
des services essentiels a la populatic
Leurs emplois sont précieugt ils ne se
délocalisent pas.

lls représententa u j o u rLid0%ldesi
effectifssalariegsd e | * ens e mb
privé du département (Moyenne &nce
entiére: 9,2 %)

Bl rlusde11,9%

Bl Dc103%al11%
De 8,7% a10%
Moins de 8,®6

Moyenne nationale 9,2%

Sources URSSAF et MSRonnées 2021Traitement R&S.
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Une diversittR QI OG A OA U S a

Répartition Répartition Parmi ces 9720 salariés travaillant

départementaleten %) | nationaleen%) | dans les associations du départemet
Ensegnement 8,6 11,6 on en compte proportionnellement
Sport 3,5 4,6 bien plus dans le secteur soc@lu ’
Santé 5,7 7.5 plan nationalet moins dans les autre:
Social D 59,4 50,0 domaines
Loisirs 15 12 (1) Agriculture, recher
Culture 15 2,3 auberges de jeunesse,
Autres activité‘é\l) 15.1 125 répertoriées sous le code APE 9499Z.
Autres non classées ailleufs 4,7 10,2
Total 100,0 100,0 Sources URSSAF et MSRonnées 2021

Zoom sur lesecteur social

Pres de 606 des emplos Répartition Répartition
associatif relevent du secteur départementale(en %)| nationale(en %)
soci al e ht a sdesa|Hébergement médicalisé 5,9 9,8
publics fragiles. IHébergement social 16,4 10,0
L' héber gaiaeatt le Aide a.dom|C|Ie _ 19,9 8,4
secteur de Isona Accueil de personnes agées 0,4 0,7
N . . _|Aide par le travalil 53 7,4

particulierement  développés —
dans le Lo€t-Garonn ar Accueil de jeunes enfants 2,1 2,5
raDDOrt AUXEDATES natignazx Accueil d'enfants handicapés 1,9 1,3

PP P " |Accueil d'enfants et d'adolescents 0,2 0,8
(1) Centres sociaux, aide aux victimes, |AULres actions sociales sans hébergentér 7,3 9,1

activités caritati v |Enegmbledusecteur social 59,4 50,0




Le département dans son contexte

Les effectifs associatifs du département sont rapp

de | " ensembl e priveée duesédofutoasraspativesnsont prasentdas dansece graphique.
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Dans | e départ e mepld gssodiatitésvto | purt d mme dcee Iceel |l e observeé
privé, jugl u’ e n @tent énsuiteEalsé dégrader®t € c derla $abilité du secteur associatif au plarational
Les tendances se rejoignent ensuite, sous legsffe la crise sanitairen 2020puis de la reprise dés 2021

Guid’' Asso est | e cfornwittr ud’'tim nt rdaewyaliils ®2d 1do entre | e
Associati f, a v2020 des tainimatiéng déaartememtalesl wlentaires. En 2022, une instruction
ministérielle acte | a mise en ceuvre de Guid’' Asso a
Gui d’' Asso, c'est une marque portée par un r éslesau d
associations :
Guid’Asso Guid’Asso
Orientation Information

Guid'Asso o) Guid'Asso

Accompagnement généraliste Accompagnement spécialiste

Gui d’ Asso, clamnsétentre Btat & d@cewsaassoiis, onscrit dans une démarchyui se développe
en lien étroit avec des partenaires au niveau local, selon les dynamiques territoriales.

Retrouvez | " ensembl e des ac wewasssciat®os.gduv.iflqguidsso.htine v ot r
( Www.associations.gouv.fr \ [ www.recherchessolidarites.ag \
Des  informations praﬁiques les demarche‘s, de: Des publicationsau plan national et régional, avec de
exemples et des modeles de statuts, de regleme sources et une méthodologie identiquesitorisant les
intérieurs, un acces aux formalités en ligne, les poi rapprochements avec cellesas départemens.

ressources pres de chez R L R o
Des enquétes régulies auprés des acteurs associatif

Des sources documentairednformations juridiques et notamment celles réalisées aux temps forts de la cr
fiscales, guide pratiques, données et publications sur pour adapterles mesures desoutien proposés par les

Qe associativeh i bl i ographi e .. J pouvoirs publics
\ @Recherches

Solidarités



http://www.associations.gouv.fr/
http://www.associations.gouv.fr/guid-asso.html
http://www.recherches-solidarites.org/

