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Les cadres frequentent plus

souvent les associations que les

ouvriers

17 septembre 2015

Un cadre supérieur sur deux, contre un ouvrier sur quatre, adhére a une
association. La participation aux associations est trés liée au niveau de diplome et

au niveau de vie.
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La pratique associative est fortement
liée a la catégorie sociale. 50 % des
cadres supérieurs contre 26 % des
ouvriers adhérent au moins a une
association en 2010, selon I'Insee. Cet
écart se retrouve dans tous les types
d’associations qu’elles soient a
caractére social, sportif, culturel ou

syndical. Les cadres supérieurs et les
professions intermédiaires sont les adhérents les plus nombreux dans le secteur
sportif (respectivement 20 %) contre 12 % des ouvriers. Il en va de méme pour les
syndicats et les groupements professionnels : le taux d’adhésion est de 13 % pour
les cadres et les professions intermédiaires contre 9 % pour les ouvriers.

SiT’on considere le niveau de vie, en 2008, les 20 % des ménages les plus modestes
adherent peu aux associations, exception faite des clubs de loisirs de 3e age
(10,4 %). 2,8 % participent a des associations humanitaires contre 7 % des 20 % les
plus aisés, ou encore 3,2 % sont dans des syndicats ou groupements professionnels
contre preés de 11 % des plus riches.

Que ce soit dans les associations sportives, culturelles ou musicales, les syndicats
ou groupements professionnels, le taux d’adhésion est plus élevé chez ceux qui
disposent d’un niveau supérieur au baccalauréat que chez les non diplomés. Par
exemple, 16,9 % des titulaires d’un baccalauréat ou plus participent a des
associations sportives contre 4,9 % des non diplomés.
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cadres structurés, dont la viesassoteatige fairpartiadégiésci peknet notamment
d’entretenir un réseau social. C’est le cas pour ’adhésion, mais encore plus pour la
participation aux instances dirigeantes. A l'instar du monde du travail, de la vie
politique par exemple, la pratique associative requiert une certaine aisance pour
se sentir « légitime » a s’impliquer ou faire valoir son point de vue, en matiere
d’organisation et de fonctionnement. Pour participer aux instances dirigeantes
des associations, il faut par ailleurs maitriser son emploi du temps et ne pas étre
trop préoccupé par d’autres difficultés comme la recherche d’un emploi qui fait
passer au second plan les activités extérieures.
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¢ Vie associative : 16 millions d’adhérents en 2008, Insee Premiére n°1327, Insee,
décembre 2010.
» La situation du bénévolat en France en 2010, Enquéte France Bénévolat — Ifop —
Crédit mutuel - septembre 2010.
» La participation associative au regard des temps sociaux, Lionel Prouteau et
Francois-Charles Wolff, Insee, Economie et statistique n° 352-353, 2002.
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